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PROJETO DE LEI

CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE
COMBATE AO

RACISMO E O PROGRAMA DE ACOES
AFIRMATIVAS

PARA A POPULACAO NEGRA DA
PREFEITURA

MUNICIPAL DE EMBU DAS ARTES E DA
OUTRAS

PROVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES APROVA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam criados o Programa Municipal de Combate ao Racismo e o Programa de Acles
Afirmativas para a Populacdo Negra da Prefeitura Municipal de Embu das Artes.

Art. 2° - Fica constituido o Grupo de Implementacdo e Acompanhamento do Programa de Acbes
Afirmativas da Prefeitura Municipal de Embu das Artes, composto pelos representantes dos seguintes
entes: Secretaria Municipal de Educacao, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal da Mulher,
Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego, Secretaria Municipal de Turismo, Secretaria Municipal de
Seguranca Publica; Secretaria Municipal de Cultura; Comissdo de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer da
Céamara Municipal; 7 (sete) entidades da sociedade civil e movimentos sociais de reconhecida atuagdo no
combate ao racismo e promocao de acdes afirmativas no municipio e/ou no ambito do estado de Sé&o
Paulo.

Paragrafo Unico - O presente grupo sera coordenado por representante eleito pelos membros do Grupo
de Implementacdo e Acompanhamento do Programa de A¢des Afirmativas da Prefeitura Municipal de
Embu das Artes, de forma democrética e igualitaria, com mandato que tera 2 (dois) anos de duracéo.

Art. 3° - Compete ao Grupo de Implementacdo e Acompanhamento do Programa de Ac¢des Afirmativas da
Prefeitura Municipal de Embu das Artes:

| - coordenar as agdes relativas a politica municipal de combate ao racismo e as praticas resultantes de
preconceito de descendéncia ou origem nacional ou étnica;

Il - participar na implementagdo, acompanhamento e avaliagdo de uma politica municipal de defesa dos
que sofrem preconceito ou discriminagao racial ou étnica;

Il - promover as articulacdes intra-secretariais e intersecretariais necessarias a implementacédo de uma
politica municipal de combate ao racismo e a discriminagéo racial ou étnica;

IV - garantir a estrutura fisica, com recursos humanos e materiais, para o seu perfeito funcionamento;

V - submeter a apreciacdo do Representante do Poder Executivo Municipal, propostas das medidas
complementares, com vistas a adequada execuc¢éo do Programa,;

VI - estabelecer diretrizes e procedimentos administrativos visando garantir a adequada implementacéao
do Programa em todos os 6rgaos municipais e a consequente realizagcao das metas respectivas;

Autenticar documento em /autenticidade ICP
com o identificador 310037003700320031003A005000, Documento assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -

ICP - Brasil.

Assinado digitalmente por ABIDAN HENRIQUE

DA SILVA:45982043893 Data: 23/03/2022

10:12:10



Camara Municipal da Estancia Turistica de Embu das Artes
R. Marcelino Pinto Teixeira, 50

&> Parque Industrial Ramos de Freitas - Embu das Artes - SP

CEP 06.816-000 - Tel.: (11) 4785-1555

www.cmembu.sp.gov.br

VIl - estimular o desenvolvimento de a¢des de capacitacdo, qualificacdo e requalificagdo voltada a
populacdo negra, sempre tendo como escopo a igualdade e a cidadania plena;

VIII - garantir o desenvolvimento de a¢8es voltadas a capacitacéo dos funcionarios publicos, em especial
os professores e agentes de seguranga municipais, em relagéo as préaticas antirracistas e que promovam
a igualdade étnica e racial;

IX - trabalhar de forma articulada com os empreendedores sociais e parceiros dos Movimentos Negros e
dos Movimentos de Mulheres;

X - sistematizar os resultados alcancados pelo Programa de A¢Bes Afirmativas da Prefeitura Municipal de
Embu das Artes e disponibiliza-los através dos meios de comunicacao e da rede da internet.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal devera fomentar a implementacéo de medidas estabelecidas nos
acordos, tratados e convengdes internacionais, que tenham o Brasil como signatario, sempre visando a
promocédo da igualdade de oportunidades para a populacdo negra e mulheres na Cidade de Embu das
Artes.

Art. 5° - Deverd ser observada a cota minima de atores e modelos afro-descendentes nas pecas
publicitarias das empresas que participarem de licitacBes e concorréncias promovidas pela Administracéo
Municipal.

Paragrafo Unico - A cota prevista no "caput" deste artigo devera ser obedecida nas pecas publicitarias
referentes as propagandas oficiais do Municipio.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucgédo desta lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua publicacao.

Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Justificativa

A efetiva igualdade de condi¢bes de acesso a direitos por uma parcela cumulativa da populagdo — pretos
e pardos — ndo se vé concretizada na sociedade contemporanea. Devido a desigualdades historicamente
estabelecidas com base no preconceito e discriminacdo racial, € dever do Estado a proposi¢édo e
aplicacdo de politicas publicas que visem a superacao das desigualdades raciais e a garantia de acesso
pleno aos direitos basicos a toda a populagdo, atuando pela superac¢ao do racismo Foi pela ideia central
de defender os direitos basicos da parte da populacéo que é historicamente discriminada é que se propde
esta peca legislativa, com muito valor e importancia para aqueles que entendem que as desigualdades de
raca precisavam ser combatidas e superar com base em instrumentos politicos estruturados., O objetivo
da lei é planejar, garantir e colocar em pratica, acdes que permitam o desenvolvimento dessa igualdade,
propondo um texto-base, como ja mencionado, que pode ser aplicado em prol de politicas publicas e
acOes afirmativas.

Plenario "Mestre Gama", 23 de marcgo de 2022

Abidan Henrique - PDT
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